İyi Bir Anne, İyi Bir Baba mıyım?
	

	 


· Siz, her sabah çocuğunuzu günaydın diyerek uyandırıp, okuldan geldiğinde sevgiyle kucaklıyorsanız, 

· Siz, çocuğunuzun her sorduğu soruyu önemseyip,yaşına uygun bir biçimde açıklıyorsanız, 

· Siz, evetlerinizi değerli kılabilmek için, gerektiği yerlerde hayır diyebiliyorsanız, 

· Siz, şiddeti hiç sevmiyorsanız, 

· Siz, çocuğunuz için özel zaman ayırabiliyorsanız, 

· Siz, çocuğunuzun en ufak başarısını bile görüp onu yüreklendiriyorsanız, 

· Siz, çocuğunuzu başka çocuklar ile kıyaslamıyorsanız, 

· Siz, gerektiğinde çocuğunuzun sorunlarını uzmanlarla paylaşabiliyorsanız, 

· Siz, yaşamayı seviyorsanız, 

· Siz, hoşgörünüz ve dürüstlüğünüzle çocuğunuz için iyi bir örnek teşkil ediyorsanız, 

· Siz, çocuğunuzun kişilik ve zihinsel gelişiminin en önemli kısmının 0-6 yaş arasında oluştuğunu biliyor ve bu konuda elinizden geleni yapıyorsanız, 

· Siz, aile içindeki kararlarınıza çocuğunuzu da ortak ediyorsanız, 

· Siz, çocuğunuz için buradaysanız, 

Sizler iyi bir ANNE iyi bir BABA’sınız.
EN  İYİSİ

Dağ  tepesinde bir çam olamazsan 

Vadide bir çalı ol.

Fakat , oradaki en iyi küçük çalı sen olmalısın.

Çalı olamazsan bir ot parçası ol ,

Bir yola neş’e ver.

Bir misk çiçeği olamazsan bir saz ol ..

Fakat , gölün içindeki en canlı saz sen olmalısın.

Hepimiz kaptan olamayız , tayfa olmaya mecburuz.

Dünyada hepimiz için bir şey var.

Yapacağımız iş , bize en yakın olan iştir.

Cadde olamazsan patika ol.

Güneş olamazsan yıldız ol.

Kazanmak , yahut kaybetmek ölçü ile değildir.

Sen her neysen , onun en iyisi olmalısın...




DOUGLAS  MALLOCH


	 Geleceğin Suçlularını Yetiştirmenin Kolay Yolu
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 Daha küçükken çocuğa istediği her şeyi vermeye başla! Bu şekilde o herkesin onun geçimini sağlamak zorunda olduğunu inanacaktır.
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 Kötü sözler söylediği zaman gül. Böylece o kendisinin akıllı olduğuna inanacaktır.
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 Ona düşünmeyi ve beynini kullanmayı hiç öğretme. 21 yaşına geldiğinde kendisi karar versin diye bekle.
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 Yerde bıraktığı her şeyi kaldır; kitaplarını, ayakkabılarını, elbiselerini, onun için her şeyi sen yap ki, o bütün sorumlulukları başkalarına yüklemeye alışsın.
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 Onun önünde sık sık kavga et ki; bu sayede aile bir gün parçalanırsa o da o kadar şaşırmasın.
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 Ona istediği kadar harçlık ver ki; hiçbir zaman kendi parasını kazanmanın ne demek olduğunu bilmesin.

[image: image7.png]


 Yiyecek, içecek ve konforla ilgili bütün arzularını yerine getir ki; istediklerini her zaman elde etmeye alışsın.
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 Komşulara, öğretmenlere, polislere karşı, daima onun tarafını tut ki; onların hepsine karşı peşin hükümleri oluşsun.

Bütün bunları ve buna benzerleri yaparak yetiştirdiğin O' nun, günün birinde başına gerçekten bir bela gelirse, kendinden özür dile ama onu felaket dolu bir hayata hazırladığın için kendine teşekkür etmeyi de ihmal etme.

	Babam ve Ben 

	 


· 4 yaş: Babam her şeyi bilir. 
· 5 yaş: Babam çok şeyi biliyor. 
· 6 yaş: Benim babam, senin babandan daha çok şey biliyor. 
· 8 yaş: Babam her şeyi bilmiyor olabilir. 
· 10 yaş: Babamın gençliğinde her şey çok farklıymış. 
· 12 yaş: Aslında, babam bu konuda hiçbir şey bilmiyor. Çocukluğunu anımsayamayacak kadar yaşlı. 
· 14 yaş: Babama kulak asma, o artık çağ dışı kaldı. 
· 21 yaş: Babam mı? Aman Tanrım! o hiçbir işe yaramaz 

· 25 yaş: Babam bu konuda az da olsa bir şeyler biliyor. Ama o yaştaki insanın bu konuda bir şeyler bilmesi normal zaten. 
· 30 yaş: Bu konuda babamın fikrini alsak iyi olur. O kadar deneyimli ki! 
· 35 yaş: Babama sormadan hiçbir şey yapmasam iyi olacak. 
· 40 yaş: Acaba babam bu konunun nasıl üstesinden gelirdi? Ne kadar akıllı ve deneyimli bir insandı. 
· 50 yaş: Babamın yanımda olması ve bu konu hakkında fikir vermesini ne kadar çok isterdim. Onun ne kadar akıllı olduğunu hiç taktir etmemişim. Ondan çok şey öğrenebilirdim. 
Ann Landers 

	Verimli Ders Çalışma Yöntemleri

	 


 

Verimli Ders Çalışma Yolları

 

Sevgili öğrenciler; 

Bazen öğretmenleriniz ve aileleriniz tarafından sürekli başarısızlık hatta tembellikle suçlanıyor olabilirsiniz. Bu problemlerin çoğu tembellikten daha çok verimli ders çalışma yöntemlerini bilmemenizden kaynaklanmaktadır. 

Başarılı olmak isteyen ya da başarısını arttırmak isteyen öğrenciler verimli ders çalışma yöntemlerini öğrenmek ve uygulamak zorundadır. 

 

Verimli ders çalışma yollarının birinci koşulu ÇALIŞMA ORTAMININ DÜZENLENMESİ dir.

Çalışma ortamı sizin veriminizi yükseltecek biçimde düzenlenmiş olmalıdır. Çalışma ortamınızın düzeni sizin verimliliğinizi arttırmada önemli bir etkendir. 

 

· Çalışmalarınız mutlaka çalışma odanızda, eğer çalışma odanız yoksa çalışmalarınızı bir çalışma köşesinde yapmalısınız. 

· Çalışmalarınızı mutlaka çalışma masanızda ve sandalyede oturarak yapmalısınız. Rahat bir koltuk ta, divan ya da yere uzanarak, yatarak ders çalışılmamalıdır. 

· Odanız mümkün olduğunca sade ve düzenli olmalıdır. 

· Çalışma odanızda ders çalışırken dikkatinizi dağıtacak poster, afiş, müzik, resim vb. dikkat dağıtıcı işitsel ve görsel uyarıcılar bulunmamalıdır. 

· Çalışma odanız, sesten uzak, yeterince sıcak veya soğuk olmalı, iyi aydınlatılmalı, ışık gözlerinizi yormamalıdır. Işık soldan sayfanın tam üzerine düşmelidir. 

· Çalışma odanız iyi havalandırılmalıdır. Çünkü havadaki oksijenin azalması, gerginliğe yol açar bu durumda, baş ağrısı gibi öğrenmeyi güçleştiren birçok etkenin doğmasına sebep olur. 

 

Verimli ders çalışma yollarının ikinci koşulu ÇALIŞMALARIN PLANLANMASI dır. 

Günlük çalışmaların planlanması demek, günün hangi saatinde ne yapacağını bilmek demektir. Buna göre yapılacak olan planda bugün (yada yarın) okulda görülecek olan derslere genel bir bakışa belli bir saat, bir önceki gün görülen derslerin tekrarına belli bir saat, ayrılması gerekir. 

Ayrıca verilen ev ödevlerin yapılmasına ve varsa sınavlara hazırlanılmasına belli bir saat ayrılmasına gerek vardır. Böyle bir planlama her gün yapıldığında, başarıda gözle görülür bir şekilde artacaktır. 

Not: İsteyen öğrencilere Rehberlik ve Psikolojik Danışma Servisince bireysel çalışma planı hazırlanacaktır. 

 

 

 

A. Dersten Önce Yapılması Gerekenler: 

1. Her öğrenci kendi çalışma ortamına göre bir çalışma planı hazırlamalı ve bu plana mutlaka uymalıdır. 

2. Çalışma yöntemi dersin özelliğine göre seçilmelidir. (Okuma, not tutma, anlatım, tümden gelim, tüme varım gibi) örneğin; 

a. Sayısal dersler çalışırken yöntem olarak, yazarak çalışma (problem çözme) yöntemi uygulanabilir. 

b. Sözel dersler çalışılırken okuma, anlatım ve not tutma yöntemi uygulanabilir. 

1. Ders çalışma mutlaka belli bir yerde, sakin bir ortamda, bir masa üzerinde yapılmalıdır. 

2. Her ders için bütün konular çalışılmalı, konular arasında önemli - önemsiz ayrımı yapılmalıdır. 

3. Ders araç ve gereçlerini çalışmaya başlamadan önce hazırlamalıdır. Unutulmamalıdır ki araç ve gereç ihtiyacı olduğunda temin edilmeye çalışılırsa hem zaman kaybına hem de dikkat dağılmasına neden olur. 

4. Çalışmaya her yönü hazır olunmalı, başka konular bir kenara bırakılıp çalışmaya başlanmalıdır. 

5. Öğrenme aralıklarla yapılmalı, bu aralıklarda; dinlenme, gezinti, söyleşi, müzik dinleme vb. faaliyetler yapılabilir. 

6. Çalışılan konu; daha önceki konularla ilgili ise, geçmiş konular gözden geçirilmelidir. 

7. Sözel dersler çalışılırken ana düşünceleri dile getiren anahtar kelime ve cümleler tespit edilmeli gerekirse renkli kalemle altları çizilmelidir ve not alınmalıdır. 

8. Ogün işlenecek olan konu bir gün önceden çalışılmalı, anlaşılmayan yerler tespit edilerek derse girilmelidir. 

9. Ders çalışılırken dikkat yoğunlaştırılmalı, televizyon karşısında veya yatarak çalışmanın verimi azaltacağı unutulmamalıdır. 

10. Düzenli bir defter ve not tutma alışkanlığı kazanılmalıdır. Tükenmez kalem yerine kurşun kalem kullanmaya özen göstermelidir. 

11. Çalışırken bir cevabı ezberlemek yerine, konuyu anlamaya veya problemin çözüm yolunu öğrenmeye çalışılmalıdır. 

12. Sabah kahvaltı yaparak okula gelinmeli, aksi takdirde ders dinlerken dikkatin azalacağı unutulmamalıdır. 

B – Ders Sırasında Yapılması Gerekenler:

1. Sınıfta dersler iyi dinlenmeli, ders sırasında başka şeylerle meşgul olunmamalı, anlaşılmayan konu anında öğretmene sorulmalıdır. 

2. Öğretmen dersi anlatırken üzerinde durduğu noktalar ve sınıfa sorulan sorular not edilmeli ve sonra çalışılmalıdır. 

3. Tahtaya yazılan bilgiler ve problem çözümleri dikkatli bir biçimde deftere geçirilmeli ve kontrol edilmelidir. 

4. Derslerde devamsızlık yapılmamalı, eğer zorunlu olarak yapılmışsa o dersteki konu arkadaşlardan öğrenilmelidir. Unutulmamalıdır ki bir sonraki konunun öğrenilmesi bir önceki konunun bilinmesine bağlıdır. 

5. Sınavlarda soruların cevaplarına geçilmeden önce cevaplar düşünülmeli, kağıtlar verilmeden önce mutlaka kontrol edilmelidir. 

C – Dersten Sonra Yapılması Gerekenler:

1. Bütün dersler işlendikçe çalışılmalı, konular biriktirilmemelidir. 

2. Dersler tekrar edilirken, anlaşılmayan konular tespit edilmeli, bir sonraki derste öğretmene sorarak öğrenilmeli. Sorarak öğrenilenlerin unutulmayacağı hatırdan çıkarılmamalıdır. 

3. Sayısal dersler çalışılırken sınıfta öğrenilen çözüm yollarının yanı sıra başka çözüm yollarının da olup olmadığı kaynak kitaplardan araştırılmalı, özellikle örnek çözümler çoğaltılmalıdır. 

4. Zor anlaşılan konular için en verimli çalışma saatleri ayrılmalıdır. 

 

D– Sınava İyi Hazırlanmak İçin Yapılması Gerekenler:

1. Sık sık tekrar yapılmalı, bir sınavdan çıktıktan sonra gelecek sınav için hazırlanmaya başlanmalıdır. 

2. Önemli kural, kanun, ilke, teori, deney ve fikirlerin listesi çıkartılmalı ve her an elinizin altında bulunmalıdır. 

3. Konular mutlaka yazarak ve özet çıkararak çalışılmalıdır. 

4. "Öğretmenin yerinde olsaydınız hangi soruları sorardınız" ın cevabını bulmaya çalışılmalıdır. 

5. Sınavlara gireceği dersten zayıf olduğunu düşündüğü konulara çalışmak için daha uzun süre ayrılmalı ve daha özenle çalışılmalıdır. 

6. Sınav sırasında soruları iyi anlamaya çalışılmalı, eğer varsa sınavın açıklama kısmı dikkatle okunmalıdır. 

7. Daha önce alınan zayıf notlar çalışma isteğinizi kırmamalıdır. 

8. Daha önce alınan iyi notlar da aşırı rahatlamanıza neden olmamalıdır. 

 

Başarı dileklerimizle sevgilerimizi sunarız.

 

 

	Başarının Altın Kuralları

	 


1. Hedefinizi belirleyin 

2. Ayran gönüllü olmayın 

3. Zigzak yapmayın 

4. Güçlük ile başarısızlığı birbirinden ayırın 

5. Cepheyi daraltın, dar cepheden hücuma geçin 

6. Geçmişe bağlanmayın, ancak ders alın 

7. Ustanın yanında çırak olun, işi öğrenin 

8. Tek adam olma devrini kapatın 

9. Shov yapmayın 

10. Başarıya ulaşanları inceleyin 

11. Kendi çalışacağınız takımı kurun 

12. Çekirdek kadroyu kaçırmayın 

13. Başarıyı para ile mükafatlandırın 

14. Adam yetiştirin ve takımınızı koruyun 

15. Masada oturan yönetici olmayın 

16. Takım arkadaşlarınıza saygı duyun 

17. Çağdaş imkanlardan yararlanın 

18. Bilgili olun, bilgi değişimini izleyin 

19. En iyilerle çalışın 

20. Parayı sevin 

21. Ucuz adam olmayın 

22. Ailenizle işinizi ayırmayı asla ihmal etmeyin 

23. Kendi başınıza filizlenin 

24. Yaşınızı işinize bulaştırmayın 

25. Risk almaktan korkmayın 

26. İşinize politika karıştırmayın 

27. Devletle ticaret yapmayın 

28. Başarıyı paylaşmayı bilin 

29. Verginizi ödeyin 

30. Topluma karşı saygılı olun 

31. Adınızı temiz tutun 

32. Daima güvenilir olun 

33. Dünyada yalnız siz yoksunuz, başkaları da var 

34. Yağcı olmayın, yağcılardan uzak durun 

35. Hırçın olmayın 

36. Başarıyı üstün güç olarak kullanmayın 

37. Dinlenmeyi bilin 

38. Küçük çevrenin içine kendinizi mahkum etmeyin 

39. Rakiplerinizle dost olun 

40. Farklı fikirleri ve kişileri dinleyin 

41. Başarınızı, paranızı ve şöhretinizi taşımayı bilin 

42. Başkalarını dinlemeyi bilin 

43. Ayağınızı yorganınıza göre uzatın 

44. Birçok işi aynı anda yapmayın 

45. Özgün olun 

46. Geçmişle vedalaşın 

47. Yaşayarak ölün, yaşamadan ölmeyin 

48. Bir numara olun 

49. Değişen şartlara uyun 

50. Arkanızda eser bırakmak için mücadele edin 

Sakıp SABANCI

	Not Tutma 

	 


Sınıfta sunulan konu öğrenciye ilginç geliyor ve öğretmen de ilgi çekici biçimde işliyorsa, öğrenilen bilgilerin devamlı anımsanacağı zannedilir. Oysa öğrenilenlerin büyük bir kısmı çok kısa sürede unutulur. Bilgiyi saklamanın ve ilerde anımsamanın en etkili yolu not alma ve daha sonra bu bilgileri tekrarlamalıdır. Bir çok öğrenci derste etkili bir biçimde nasıl not alınacağını bilmez. Öğretmenin anlattığı her şeyi onun tümceleri ile yazmaya çalışır.

Oysa bir konuşmacı dakikada yaklaşık 125 sözcük kullanarak konuşur. Öğrenci kısaltarak yazmaya çalışsa bile her söyleneni kaydetmesi olanaksızdır. Sonuçta öğrenci dersi dinleyemez ve elinde uzun, anlaşılmaz bir metin olur.

Not alma, özellikle derslerde ders kitabında bulunmayan açıklamaların, düşüncelerin, okunan kitap ya da yazıların, dinlenilenlerin, gözlenenlerin ve ya düşünülenlerin ana noktalarının saptanarak, kısaca kaydedilmesidir.

Not Almanın Yararları:

1. Derste öğrenciyi edilgen durumdan etkin duruma getirir. 

2. Öğrenilenlerin kalıcılığının sağlanması için şart olan tekrarın gerçekleşmesi. 

3. Zaman ve enerjiden ekonomi sağlar. Anımsamak için notlara bakmak yeter. 

4. Sınavdan önce yaşanan kaygıyı azaltır. 

5. Ödev ve raporların kolayca hazırlanmasını sağlar. 

6. Düşünen, eleştiren kişilik özelliği oluşturur. 

Not alma kolay bir eylem değildir. İlkokuldan itibaren bu becerinin kazanılması ve geliştirilmesi gerekir. Not almada en önemli nokta, ana düşüncelerin bulunması ve özümsenerek kişinin kendi tümceleriyle yazmasıdır.

Not alma iki temel kaynaktan yapılır. Birincisi kitap, makale gibi yazılı kaynaklar, ikincisi ise dersler, konferanslar ve seminerler gibi konuşmacıyı dinlemelidir.

Derste not alma üç adımda gerçekleştirilmelidir:

1. Dersten önce hazırlanma. 

2. Dersi dikkatle dinleme ve ders süresince not alma. 

3. Dersten sonra çalışmak için alınan notları kullanma. 

İyi not alam konu ile ilgili ön bilgi gerektirir. Öğrenci dersten önce konu ile ilgili bilgi edinmeli, o konu ile ön koşul bilgileri de iyice öğrenmiş olmalıdır. Ancak bu şekilde konunun önemli düşüncelerini not alabilir. Aksi takdirde konunun anlaşılması zorlaşacağı gibi, her söyleneni not alma yangısına düşülür.

Ders başlamadan önce hazırlık yapılmalıdır. Mümkünse dersten önce sınıfa gelip, öğretmenin en rahat görülebileceği ve duyulabileceği bir yere oturulmalıdır. Ders süresince ilgiyi dağıtan arkadaş varsa onunla beraber oturulmamalıdır.

Not almada en pratik yol not kağıdı kullanarak bunları klasörde saklamaktır. Burada dikkat edilmesi gereken nokta her dersin notlarının ayrı bölümlerde biriktirilmesidir.

Dersin ana düşünceleri,öğretmenin dikkatle uygulayarak üzerinde durduğu noktalardır. Öğretmen ana noktaları ayrıntılar, açıklamalar ve örneklerle destekler. Konunun önemli kısımları vurgulanırken öğretmenler bir çok ipuçları verirler. Öğrenci bu ipuçlarına karşı bilgili olursa, ana noktaları bulması kolaylaştırır.

Aşağıda öğretmenlerin sıklıkla kullandıkları ipuçları sıralanmıştır; 

1. Sesin değişmesi: Bazı öğretmenler ana noktaları vurgulamak için seslerinin tonunu değiştirirler. Öğretmen sesini yükseltir ve alçaltırsa, sertleştirir ve ya yumuşatırsa önemli bir noktayı düşünceyi sunuyor demektir. 

2. Konuşma oranının değişmesi: Öğretmenler önemli kavramları tartışırken konuşmayı yavaşlata bilir.bazen de önemli bilgilerin yazılabilmesi için yavaş anlatırlar. 

3. Anahtar sözcük ve cümlecik kullanma: Bu işaret ve sözcükler şunlar olabilir: 

· Beş temel neden : Öğretmen önemli açıklamalar sıralayacaktır.

· Bir başka söylemle : Bu işaret verilen bilginin tekrar edilmesidir.

· Örneğin : Verilen bilginin açıklanmasını sağlar. 

· Önemli : Çok önemli olan düşünceyi belirtir.

· Sonuç olarak : Özetle, bu nedenle işaretleri dersi özetler. 

4. Tahtaya yazma:Bazı öğretmenler temel düşüncenin ana hatlarını söyleyerek tahtaya yazar. Eğer öğretmen tahtaya yazar. Eğer öğretmen tahtaya yazmak için zaman ayırıyorsa yazılanlar önemlidir ve mutlaka not almalıdır. 

5. Göze- kulağa hitap eden araçlar kullanma: Öğretmenler filmler, video-teypler, fotoğraflar, slaytlar, haritalar kullanarak önemli kavramları ve düşünceleri betimler veya vurgularlar. 

6. Doğrudan bildirme: Ara sıra bir kavram veya düşüncenin önemli olduğu öğretmen doğrudan bildirir. Örneğin; bu durum önemlidir, bunu unutmayın, bu sınav sorusu olabilir, bunu notlarınızda işaretleyin. 

7. Sözel olmayan ipuçları: Bir çok öğretmen önemli noktaları sözel ipuçları gibi sözel olmayan ipuçları kullanarak belirtirler. Her öğretmen farklı mimik ve jestler kullanır. Öğrenci gözleyerek sözel olmayan ipuçlarını bulabilir. 

Derste not aldıktan sonra mümkün olan en kısa zamanda notların gözden geçirilmesi gerekir. 

Etkin Dinleme

Okulda öğrenmeler büyük ölçüde okumaya ve dinlemeye dayanır. Özellikle sınıflarda öğrenci sayısının fazlalığı, uygulamalı dersler için gerekli ortamın oluşturulmaması, derslerin dinleme ağırlıklı olmasına neden olmaktadır. Günlük yaşamda da dinleme temel bir iletişim becerisidir. Bir yetişkin ortalama olarak günün %31’ni dinleyerek geçirir. Diğer iletişim becerileriyle karşılaştırırsak;%7’si yazma, %11’i okuma ve %21’ini konuşma kapsar. Etkili not alma becerisinde bahsedildiği gibi not almada öncelikli adım dinleme becerisinin geliştirilmesidir.

Dinlediğimiz birisinin,öğretmen,arkadaş veya bir konferansta konuşmacı, daha sonra söylediklerinin hiç birini hatırlamadığınızın farkına vardınız mı ? oysa onun konuşmasını duydunuz. Özellikle derslerde öğretmeni duyuyor fakat dikkatinizi veremiyor olabilirsiniz. Bu durum dinleme ile duyma arsındaki farkı ortaya koyar. Duyma pasif, biyolojik bir süreçtir. Çevreden gelen sesler kulak tarafından alınır. Dinleme ise bilişsel bir etkinliği kapsayan bir süreçtir ve gelen bilgi yorumlanır. Dinleme amaçlı ve kısıtlıdır, düşünmeyi içerir.

Dinlemede dikkatin ders süresince sürdürülebilmesi ve anlatılanların öğrenilebilmesi ve anlatılanların öğrenilebilmesi dinleme becerisinin geliştirilmesine bağlıdır. Derste dinleme yolu ile öğrenme, öğrencinin kendi başına öğrenmesinden hem daha etkili hem de daha kısa sürede gerçekleşir. Çünkü ;

1. Sınıf içinde yapılan sözlü anlatımlar konunun özünü ve en can alıcı yanlarını öğrenciye verme olanağı sağlar. 

2. Anlatımda yazı tahtası, harita, çizelge v.b. görsel araçların kullanılması görsel-işitsel dinleme olanağı sağlar. 

3. Sınıf içi grup etkileşimi öğrenmede etkilidir. 

4. Sınıf içi etkileşimde öğrenci, sınavlarda sorumlu olduğu yerlerin ip uçlarını öğrenir. Bu da öğrencinin sınav hazırlığını daha bilinçli yapmasına yardımcı olur. Dolayısıyla ders başarısını artırır. 

İyi bir dinleyici olmak etkin dinleme becerilerine sahip olmayı gerektirir ve bu beceriler geliştirilebilir;

1. Ekin dinlemenin ön koşulu dinlemeye hazırlıklı olmaktır. Bunun için dersten önce hazırlık yapılmalıdır. 

2. Dinleme karşılaştırma sürecidir; düşünceleri yakalama, düşüncelerin önemini saptama ve diğer düşüncelerle ilişkileri bulmayı içerir. 

3. Öğrenci dersi dinlerken öğretmenin söylediklerinden yola çıkarak daha sonra söyleyeceklerini kestirmeye çalışmalıdır. 

4. Öğrenci dikkatin konudan kaymasını önlemek için konunun ana ve yardımcı düşüncelerini bulmaya çalışmalıdır. Temel düşünceleri bulmak için şu sorular sorulabilir? 

· Bu dersin amacı ne? Öğretmenin mesajı nedir? Dersin ana noktaları nelerdir?

· Düşünceler nasıl düzenlenmiştir ? Bir düşünce diğeri için ipucu mu ? Yeni bir düşünce mi ?

5. Öğretmenin özellikleri ve bireysel biçimi ile değil dersin özüne odaklaşmak gerekir. 

6. Etkin dinleyici olmak için ders süresince şunlar yapılmalıdır; 

· Ders süresince kendinize sorular sorun

· Aralarda konunun ana noktalarını özetleyin.

· Sonuçları kendi kendinize çıkarın.

· Derste geçen düşüncelerin yaşamla ilişkisini kurun.

Öğrenci konuları derste öğrenmek istiyorsa devamı aksatmamalı, öğretmeni en iyi dinleyebileceği yere oturmalı ve öğretmenin anlattıklarını içinden tekrar etmelidir. Hiç şüphesiz not alma bölümünde anlatıldığı gibi derste not tutmak, dinlemenin etkinliğini artıracak ve anımsamayı kolaylaştıracaktır.

